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			Praxisintegrierte Erzieher*innen-Ausbildung bei der AWO in Monheim am Rhein
		

					19.01.2024
					










 Arbeit & Ausbildung[image: ]
Interessierte können sich noch beim AWO Bezirksverband Niederrhein für die praxisintegrierte Erzieher*innen-Ausbildung (PIA) in einer Kita in Monheim am Rhein bewerben. In Monheim betreibt der AWO Bezirksverband Niederrhein neun Kindertageseinrichtungen und bietet somit vielfältige Einsatzmöglichkeiten. 


			Weiterlesen
		

			Vier-Tage-Woche als neuer Weg? AWO startet Modellprojekt in Monheimer Kitas
		

					24.10.2023
					



 Arbeit & Ausbildung[image: Das Foto zeigt einen Kalender, auf dem der vierte Tag markiert ist]
„Den Personalbedarf in Kitas können wir auf herkömmlichen Wegen nicht mehr auffangen“, konstatiert Andrea Krolzig (Abteilungsleiterin Kitas beim AWO Bezirksverband Niederrhein). „Neben dem bekannten Fachkräftemangel haben sich zudem die Arbeitszeitwünsche von Mitarbeitenden in den letzten Jahren gewandelt: So führen Teilzeitwünsche der Mitarbeiter*innen dazu, dass wir vor allem in den Randzeiten zu wenig Personal haben“, berichtet Andrea Krolzig weiter. So entstünden Situationen, „die die…


			Weiterlesen
		

			Im Sommerloch: Probleme lösen, statt neue zu schaffen
		

					21.07.2023
					



 Arbeit & Ausbildung[image: Das Foto zeigt ein Portrait von Britta Altenkamp]
„Anstatt das Sommerloch mit Vorschlägen über einen sozialen Pflichtdienst füllen zu wollen, sollten SPD-Abgeordnete lieber ihre Hausaufgaben machen, um mehr Respekt im Umgang und ein stärkeres Miteinander im Land zu ermöglichen“, kommentiert die niederrheinische AWO Präsidiumsvorsitzende Britta Altenkamp die jüngsten Ankündigungen, die SPD wolle einen sozialen Pflichtdienst auf den Weg bringen.


			Weiterlesen
		

			Geplante Mittelkürzungen der Jobcenter sind nicht tragbar. Freie Wohlfahrtspflege NRW unterstützt Entschließungsantrag des Landes NRW
		

					10.07.2023
					



 Arbeit & Ausbildung[image: ]
Die Bundesregierung will bei den Jobcentern massiv Geld kürzen. Das gefährdet unter anderem die neuen, positiven Ziele des Bürgergeldgesetzes – bereits wenige Monate nach seiner Einführung. Dazu bringt die NRW-Landesregierung am Freitag, 7. Juli, einen Antrag in den Bundesrat ein, den die Freie Wohlfahrtspflege NRW ausdrücklich unterstützt. „Der Bund darf die Jobcenter jetzt nicht hängenlassen“, sagt Ralf Nolte, Vorsitzender des Arbeitsausschusses Arbeit Arbeitslosigkeit der Freien…


			Weiterlesen
		

			AWO begrüßt Gesetzesvorhaben zur Fachkräfteeinwanderung 
		

					07.07.2023
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Die Bundesregierung hat mit ihrem Gesetzesvorhaben zur Weiterentwicklung der Fachkräfteeinwanderung in der letzten Fassung einen richtungsweisenden Entwurf vorgelegt. Dazu erklärt Kathrin Sonnenholzner, Präsidentin der Arbeiterwohlfahrt:  

„Das Gesetzesvorhaben sieht viele Erleichterungen vor für ausländische Fachkräfte, die nach Deutschland einwandern. Das ist ein erster Schritt in Richtung eines lange überfälligen Paradigmenwechsels, der anerkennt, dass Deutschland um Fachkräfte werben muss…


			Weiterlesen
		

			Schnelle Einigung zwischen AWO Arbeitgebern und ver.di in NRW 
		

					16.06.2023
					



 Arbeit & Ausbildung[image: Das Foto zeigt die einen Stift und handschriftlich geschrieben: Important]
Nach einem intensiven Verhandlungstag zwischen den Arbeitgebervertretern der AWO NRW und der ver.di-Tarifkommission am Donnertag erreichten die Tarifparteien mit einem Schulterschluss eine Einigung für bessere Pflege und Betreuung.


			Weiterlesen
		

			NRW muss den bayerischen Weg mitgehen und Leiharbeit begrenzen
		

					14.06.2023
					



 Arbeit & Ausbildung[image: ]
„Mehrfach haben wir die nordrhein-westfälische Landesregierung aufgefordert, den Auswüchsen der Leiharbeit in der Pflege, der Kindererziehung und der Eingliederungshilfe einen Riegel vorzuschieben. Vor dem Hintergrund des Fachkräftemangels werden die nicht refinanzierten Mehrkosten für den Einsatz von Leiharbeiter*innen zu einer enormen finanziellen Belastung für soziale Träger“, so Britta Altenkamp, Präsidiumsvorsitzende des AWO Bezirksverbands Niederrhein.


			Weiterlesen
		

			Zeitarbeit begrenzen: Soziale Arbeit braucht Verlässlichkeit
		

					09.11.2022
					



 Arbeit & Ausbildung[image: Das Bild zeigt beruhigende Hände und die Schrift "Zeitarbeit begrenzen. Soziale Arbeit braucht Verlässlichkeit"]
„Vom Fachkräftemangel in der sozialen Arbeit profitieren einzig und allein die Zeitarbeitsfirmen. Allein im letzten Kindergartenjahr mussten wir für Fachkräfte in den Kitas fast 700.000 Euro an Zeitarbeitsfirmen bezahlen. Wenn dieses Personal bei uns beschäftigt wäre, lägen die Personalkosten bei rund 300.000 Euro“, berichtet der niederrheinische AWO Bezirksvorstand Jürgen Otto.


			Weiterlesen
		

			DGB NRW und Freie Wohlfahrtspflege NRW: Ausbildungsgarantie jetzt!
		

					01.09.2022
					



 Arbeit & Ausbildung[image: ]
Der DGB NRW und die Freie Wohlfahrtspflege NRW machen sich für eine Ausbildungsgarantie für alle Jugendlichen stark. Diese Botschaft geht heute von einer gemeinsamen Fachtagung in Gelsenkirchen aus.


			Weiterlesen
		

			Lebenshaltungskosten explodieren: Regelsatz ist verfassungswidrig!
		

					24.03.2022
					



 Arbeit & Ausbildung[image: Das Foto zeigt Plakate, die für die Einführung der Kindergrundsicherung werben]
Strom, Benzin oder Lebensmittel – die Lebenshaltungskosten steigen seit Jahren. Durch den Krieg in der Ukraine und Corona-bedingte Mehrausgaben hat sich die Lage immens verschärft. Schwierig für viele Menschen, existenzbedrohend für Hartz-IV-Empfänger*innen. Denn die Anpassung des Regelsatzes reicht vorne und hinten nicht, wie der heute von der Freien Wohlfahrtspflege NRW und dem Institut Arbeit und Qualifikation der Universität Duisburg-Essen vorgelegte Arbeitslosenreport zeigt. Während der…
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[bookmark: c22]Kontakt
AWO Bezirksverband Niederrhein e.V.
 Lützowstraße 32
 45141 Essen
0201 3105 - 0
E-Mail senden
Folgen Sie uns auf Facebook, Instagram, LinkedIn, Xing und YouTube. 







[bookmark: c23]Die AWO am Niederrhein ist ein sozialpolitisch aktiver Mitglieder- und Wohlfahrtsverband, der engagiert für die Interessen sozial benachteiligter Menschen eintritt und ein breites Spektrum sozialer Dienstleistungen vorhält. Getragen wird sie dabei von 23.000 Mitgliedern in 160 Ortsvereinen und mehr als 13.000 Mitarbeiter*innen in 450 Einrichtungen der Kinder- und Jugendhilfe, ungefähr 300 Angeboten für ältere Menschen sowie zahlreichen Beratungsstellen und Bildungseinrichtungen für alle Altersgruppen.
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