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1. Rahmenbedingungen
1.1 Standort

Unsere Kindertagesstatte liegt im sudlichen Teil Monheims in einem ru-
higen Wohngebiet, in dem seit dem Jahre 2002 neue Wohnsiedlungen
erschlossen werden. Die Entfernung zum Stadtzentrum betragt etwa

zwei Kilometer. Busse verkehren im 20-Minuten-Takt.
1.2 Struktur

Unsere Kita umfasst funf Gruppen, wobei zwei Gruppen uber 45 Platze
fur Kinder von drei bis sechs Jahren verfligen und in drei Gruppen 45

Kinder von vier Monaten bis zum Schuleintritt betreut werden.

1.3 Offnungs- und Betreuungszeiten @

Unsere Offnungszeiten sind von 7:30 Uhr bis 16:30 Uhr. Da wir eine
jahrliche Offnungszeitenabfrage bei den Eltern durchfiihren, kénnen sich
die Offnungszeiten bei Bedarf &ndern. Die Einrichtung bietet 35- und 45-
Stunden-Platze an. Wahrend der Sommerferien bleibt die Kita fir drei
Wochen geschlossen. 3 zusatzliche Schliellungstage entstehen durch
die 2 padagogischen Konzepttage des Teams, sowie durch den Be-
triebsausflug. Zwischen Weihnachten und Neujahr bieten wir ebenfalls

keine Betreuung fur Kinder an.
1.4 Team

Das padagogische  Team setzt  sich aus Fachkraften,
Kinderpfleger*innen, ggf. ein*e Berufspraktikant*in und einer
freigestellten  Einrichtungsleitung  zusammen.  Darlber  hinaus
beschaftigen wir eine Blrokraft in Teilzeit, drei Kitaassistenzen sowie
eine Hauswirtschaftskraft und bieten einen Platz fur eine/n Teilnehmer*in

eines Freiwilligendienstes (BFD oder FSJ) an. Fur die Weiterentwicklung
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des Teams bieten wir regelmafige Fort- und Weiterbildungen an.
Perspektiven,  Aussichten und  Entwicklungsmdglich-keiten  der
Mitarbeitersinnen werden unter anderem mit der Einrich-tungsleitung in
einem  jahrlichen  Personalentwicklungsgesprach  beraten  und

abgestimmt.

2. Wir bieten Kindern Raum

Zum Bewegen, Forschen und Erkunden laden in unmittelbarer Nahe der
Rhein mit Wiesen, Pferdekoppeln und dem Rheindamm sowie einige
Spielplatze im Siedlungsgebiet ein. Gut zu erreichen sind mit dem Bus
auch die Monheimer Stadtbezirke und die Innenstadt, wo wir Besuche
der Bucherei, der Feuerwehr und Institutionen in den Kindergartenalltag

mit einbeziehen.

Dartber hinaus nutzen wir nach Mdglichkeit den nahegelegen
Knipprather Wald zu erkunden, den wir ebenfalls bequem mit 6ffentlichen

Verkehrsmitteln erreichen kénnen.

Den Kindern steht zusatzlich zu den grof3ziigigen Raumen im Innenbe-
reich unserer Kindertageseinrichtung ein grof3es AuRengeldnde mit
Spielgeraten, Rutschen und Schaukeln, sowie Baumen, Blschen, einer
Wiese, einer Wasserspielanlage im riesigen Sandbereich und Spiel- und
Fahrzeugen zur Verfigung. Dartber hinaus haben wir unser Auf3enge-
lande naturnah gestaltet. Unser Auf3engeldnde wird gemeinsam mit den

Kindern bewirtschaftet/ gepflegt (Hochbeet, Riickschnitte).

Alles, was wir in unserem Gemiusehochbeet, an unseren Obstrduchern
und -bdumen ernten, wird von uns auch zubereitet und selbst gegessen.
Mit der Pfefferminze aus dem Kréutergarten kochen wir mit den Kindern
Tee und auf der Wiese bietet sich immer die Gelegenheit Schmetterlinge,

Hummeln, Bienen und andere Insekten zu beobachten.
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Einrichtungsspezifische Konzeption AWO Kita Robert-Koch-Strafle

Unser Raumkonzept

Wir holen die Natur zu uns in die Raume und gestalten jede Gruppe im-
mer wieder neu nach jahreszeitlichen Gegebenheiten. Durch Pflanzen
und Blumen, Naturmaterialien in den Spielbereichen, mittels der Raum-
gestaltung sowie grof3en Fenstern, die den Blick auf das AuRengelande -
die Natur - freigeben, gestalten wir mit den Kindern ein naturnahes Le-
bensumfeld. Als Ergebnis einer Kinderkonferenz aufgrund einer Be-
schwerde wurde ein Fenster pro Gruppe zum Gestalten und Bemalen

freigegeben.

Bei uns haben die Kinder nicht nur drauf3en die Mdglichkeit, mit ver-
schiedenen Materialien wie Sand, Erde und Wasser Sinneserfahrungen
zu sammeln. Auch innerhalb des Hauses in Matsch- und Experimentier-
wannen oder im Spiel mit verschiedenen Naturmaterialien kénnen sie der

Entfaltung ihrer Sinne freien Lauf lassen.

Unser Bewegungsraum im Erdgeschoss bietet allen Kindern regelmafig
vielfaltige Bewegungsmoglichkeiten. Daruber hinaus wird dieser auch zu

Therapiezwecken und in der Einzel- und Gruppenférderung genutzt.

Wichtig ist uns auch die Dokumentation besonderer Aktionen fir Kinder

und Eltern durch Fotos und Infowéande.

Die Raume sind klar gegliedert und regen die Fantasie und Kreativitat
der Kinder an. Unser Snoezelen Raum in der ersten Etage ladt mit
Wassersaulen, verschiedenen Angeboten zur Sinneswahrnehmung und

einer gemutlichen Buicherecke zum Entspannen ein.
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3. Was uns so ,,besonders“ macht

Spezifische konzeptionelle Ziele und Schwerpunkte

Unser padagogisches Konzept orientiert sich an den Leitsatzen der
Arbeiterwohlfahrt, bestimmt durch Solidaritdat, Toleranz, Freiheit,
Gleichheit und Gerechtigkeit. Grundlage unserer padagogischen Arbeit
ist der situationsorientierte Ansatz, der Kinder und ihre tagliche Erlebnis-,

Lern- und Lebenswelt in den Mittelpunkt stellt.

Naturpadagogik ist ganzheitliche Bildung!

Die Natur bietet einen grof3en Erfahrungs-, Lern- und Bewegungsraum
fur Kinder, den wir ihnen gerade im stadtischen Lebensraum mehr zur

Verfligung stellen missen.

Neben spielerischem und forschendem Erkunden stehen sinnliche
Wahrnehmung, kreatives Gestalten und das Experimentieren im Mittel-

punkt unserer Aktivitaten.

Naturpadagogik bietet Raum, um sich zu spiren. Wir sensibilisieren die
Kinder fur ihre Umwelt (Mensch, Tier, Pflanze) und bieten ihnen Hand-
lungsfelder, die ihre korperliche und seelische Gesundheit starken (Be-
wegung, frische Luft bei Wind und Wetter, gesunde Ernéhrung) und ver-
mitteln ihnen Freude an der Natur. Bei diesen Angeboten werden die
Kompetenzen der Kinder ganzheitlich geférdert. Den Schwerpunkt Natur
mdchten wir in der kommenden Zeit noch vertiefen. Gemeinsam mit den
Kindern und ihren Familien, unserem Team und der Anleitung einer spe-
zialisierten Landschaftsarchitektin und Naturpddagogin haben wir das
AuRRengelande neugestaltet. Wir sehen den Auf3enbereich als soge-
nannten ,dritten Erzieher® und méchten uns so mit den Kindern den
Themen Nachhaltigkeit, Leben mit der Natur in Einklang noch starker
widmen. Unser Wunsch ist es, dass das Aul3engelénde eine lebenswerte
und inspirierende Umwelt fir Kinder bietet, und damit einen wertvollen

Handlungs-, Erfahrungs-, und Erholungsraum schafft. Die Kinder erleben
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die Natur als schiitzenswertes Gut, das mit allen Sinnen erlebt und er-

forscht werden kann.

Durch Naturerfahrungen, z.B. bei der gemeinsamen Bepflanzung unse-
res Hochbeetes, lernen die Kinder Uber die Férderung der Selbstwahr-
nehmung und ein positives Selbstkonzept auch ihre eigenen Grenzen
kennen und begreifen durch ihr eigenes Handeln Ursache und Wirkungs-

zusammenhange.

Aktionen und Angebote im Uberblick:

Im Aul3enbereich:

Schrittweise wurde unser AulRengeldndes mit Spielmulden, Kletterwald-
chen, Findlingen, Hangematten, Kompost, Holzbaustelle, Steinbaustelle,
Niedrigseilgarten,  Kletterseilen, Biotop, Wasserstellen,  Tunnel,
Schaukeln, Versammlungsplatz, Fu3ballplatz, Fahrzeugparcours, einem
trockenen Bachlauf etc. umgestaltet. Von den meisten Gruppen hat man

einen barrierefreien Zugang zum Aul3engelande.

Im Innenbereich:

Experimente mit den Elementen, Schmetterlingsaufzucht, Herbarium an-
legen, jahreszeitliche Gruppenraumgestaltung, Basteln mit Naturmateria-
lien, Millvermeidung bzw. -verwertung, Wurmstationen mit Mehlwur-
mern, Regenwirmern, Mickenlarven, Raupen, saisonabhangige Ernah-
rung, ressourcenorientierter Umgang mit Strom, Gas, Wasser, naturnahe

Raumgestaltung etc.

Ausfliige und Aktionen

Wir besuchen - angelehnt an die Projekte in der Kita - Ortlichkeiten wie
z.B. einen Bauernhof, einen Reiterhof, einen Imker, die Schrebergarten,
eine Gartnerei oder einen Tierpark. Wir machen eine Waldwanderung,
eine Bachwanderung, einen Ausflug ins Naturschutzgebiet, zum Rhein

oder auf die Spielplatze in der Umgebung.
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Projekte
.Faustlos®, Projekt zur Gewaltpravention
.,Komm mit ins Zahlenland®, mathematische Friiherziehung
Jahreszeitliche Feste und Feiern

Eltern-Kind-Ausflige

I

I

I

I

F Partizipation
F  Verkehrserziehung fir die Vorschulkinder

E  Portfolio-Arbeit

F Medienpadagogik (aktuell noch in Bearbeitung)
I

Hausinterne Sprachfoérderung

4. Wir arbeiten eng mit den Eltern zusammen

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist uns sehr wichtig. Durch die gute
Zusammenarbeit zwischen Eltern und Mitarbeiter*innen ist es mdglich,
die Kinder so gut es geht auf ihrem Weg durch die Kindergartenzeit zu

begleiten und sie ganzheitlich zu férdern.

Eltern sind taglich in unsere Arbeit mit eingebunden: In Gesprachen, bei

speziellen Aktionen in den Gruppen und bei Ausfligen.

Der unmittelbare Kontakt mit der Natur und das Erleben mit allen Sinnen
ermoglicht Eltern und Kindern eine intensive Selbst- und Umwelt-
wahrnehmung. Hierbei stehen Grenzerfahrungen, Abenteuer, Freiheit
und Spalf? im Mittelpunkt des Erlebens. In der Gruppe werden Vertrauen,

Mut, Respekt und Solidaritat im Umgang miteinander gestarkt.

Im Hinblick auf die Vorbildfunktion der Eltern ist es uns besonders wich-
tig, in gemeinsamen Aktionen die Eltern-Kind-Beziehung in den Kinder-

gartenalltag einzubinden. Dazu gehdren fir uns:

E  Zusammenarbeit mit dem Elternbeirat

E  Forderverein der Kita

Regelmallige Angebote zu Elterngesprachen
Konzeption der Einrichtung
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E Elternbefragungen (Offnungszeiten, Zufriedenheit, etc.)

5. Bei uns entscheiden die Kinder mit!

F Im Alltag finden gruppeninterne Kinderkonferenzen statt. Die be-
sprochenen Inhalte, werden von den gewdahlten Gruppensprechern
in die gruppenubergreifende Kinderkonferenz getragen und nochmal
auf Einrichtungsebene thematisiert.

F  Nach Bedarf findet fur alle Kinder gemeinsam unser Kinderparlament
statt, bei dem Uber wichtige Themen abgestimmt und informiert wird
(z.B. die Neugestaltung des Aul3engelandes)

F Die Kinder entscheiden, wann, mit wem und was sie frihstiicken
maochten.

F Im individuellen Morgenkreis wird gemeinsam der Tag gestaltet. Da-
bei sind die Ideen der Kinder gefragt.

F Die Raume sind so gestaltet, dass die Kinder dort selbstandig ihren
Interessen und Aktivitaten nachgehen kdnnen.

E  Alle Materialien und deren Ort werden zuvor mit den Kindern ge-
meinsam partizipiert, fir die Kinder gut sichtbar und frei zuganglich
aufbewahrt. Die Auswahl der Materialien wird regelmafdig durch ge-
Zielte Beobachtungen tberprift.

E In die Entscheidung Uber Neuanschaffungen von Spielmaterialien
werden die Kinder einbezogen.

E Die Kinder planen die Feste und Feiern mit.

E Die Kinder ab vier Jahren entscheiden auf dem Aul3engelande, was

sie anziehen mochten und werden dabei von den Fachkraften

6. Inklusion

Inklusion ist ein Teil unserer Haltung und wird in unserer Kindertagesein-
richtung ,gelebt®. Wir verfolgen das Ziel, jedes Kind auf seine Weise, in
seiner Bildungs- und Persdnlichkeitsentwicklung zu unterstiitzen — und

zwar unter Bertcksichtigung seiner individuellen Lebenssituation und
Konzeption der Einrichtung

AWO Kindertagesstatte

Robert-Koch-Stralte

Seite 9 von 12



Einrichtungsspezifische Konzeption AWO Kita Robert-Koch-Strafle

Herkunft. Fir uns ist es selbstverstandlich, dass wir Kindern mit und ohne

Behinderung auf die gleiche Art und Weise begegnen.

Wir treten flr eine Padagogik ein, die sich grundséatzlich an den Bedirf-
nissen der Kinder orientiert und eine bewusste Forderung des Zusam-
menlebens aller Menschen zum Ziel hat. Daher ist der Inklusionsgedanke
fur uns bindend. Bei uns wird niemand ausgeschlossen. Jedes Kind wird
um seiner selbst willen wahrgenommen, akzeptiert und wertgeschétzt. In-
klusion bedeutet fur uns eine Grundhaltung, welche die Kinder nach ihren
individuellen Bedurfnissen fordert und Vielfalt und Verschiedenartigkeit
als Chance erlebt, voneinander zu lernen. Wir sind bestrebt, Barrieren fur

alle Kinder auf ein Minimum zu reduzieren.

Allen Kindern wird die Moglichkeit gegeben, die eigenen Entwicklungspo-
tenziale vielseitig auszuschopfen. In einem Miteinander, in dem es normal
ist, anders zu sein, kann gegenseitige Wertschatzung wachsen. Individu-
elle Spiel- und Lernangebote gehen auf die besonderen Bediirfnisse ein.

Fur die Kinder mit Forderbedarf in unseren Einrichtungen entsteht in Zu-
sammenarbeit mit den Eltern, den Frihforderstellen und anderen Fach-

diensten und Therapeut*innen ein individuelles Foérderkonzept.

Die Haltung aller Beteiligten in einem sozialen Geflige spielt eine zentrale
Rolle fiir ein gelungenes Miteinander. In unseren Kindertagesstatten le-
gen wir groRen Wert darauf, dass alle Beteiligten einen wertschatzenden

Umgang miteinander pflegen.

Damit Kinder Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten entwickeln, Erfolgser-
lebnisse sammeln und sich als selbstwirksam wahrnehmen, ist es von
grolRer Bedeutung, dass Kindern mit einer positiven, wertschatzenden
und starkenorientierten Haltung begegnet wird. Dies bedeutet, Vertrauen
in die vorhandenen Potenziale des Kindes zu entwickeln und den Fokus
auf die individuellen Fahigkeiten zu richten. Von grofRer Bedeutung fir ei-
ne professionelle Haltung ist z.B. die Selbstreflexion, die Fallbesprechun-
gen im Team und Praxismethoden wie bspw. Marte Meo, um die eigene

. o Haltung immer wieder zu reflektieren, zu Gberprifen und anzupassen.
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Inklusion ist kein Schwerpunkt, sondern eine Frage der Haltung. Inklusion
ist fur uns eine Querschnittsaufgabe. Die Chancengleichheit der Kinder
liegt uns hierbei besonders am Herzen. Die Werte Gerechtigkeit, Solidari-

tat, Toleranz, Freiheit und Gleichheit sind fiir uns bindend.

Haltung bedeutet fur unsere Einrichtungen, dass sich die padagogischen
Fachkrafte ihrer kognitiven und emotionalen Einstellung bewusst machen
und diese regelmalig reflektieren, um adaquat mit unvorhergesehenen
oder unvollstdndigen Ergebnissen, Verhaltensweisen usw. umzugehen.
(Bspw. in Form von Fallberatungen, Supervisionen usw.). Dies ist von
grol3er Bedeutung, da nicht nur die professionelle, sondern auch die per-
sonliche Einstellung, Einfluss auf unser Handeln haben.

Bei der padagogischen Arbeit stehen die Wiinsche und Lebenswelten der
Familien und im Besonderen der Kinder im Mittelpunkt unseres Handelns.
Die Mitarbeiter*innen stellen sicher, dass alle Kinder entsprechend ihren
Fahigkeiten und Interessen an den Aktivitaten der Einrichtung teilnehmen
kdnnen. Gemeinsames Lernen, sowie soziale Interaktionen der Kinder
untereinander werden auf Grundlage der situationsorientierten Arbeit er-

mdoglicht und unterstitzt.

Grundlage fir die familienergdnzende padagogische Arbeit ist die part-
nerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern und Erziehungsberechtig-
ten. Wir nehmen Wiinsche und Bedurfnisse von Eltern ernst und geben
ihnen die Mdglichkeit, sich aktiv an der Arbeit in unseren Einrichtungen zu
beteiligen. Mit Einverstandnis der Eltern und Kinder beziehen wir die kul-
turellen, familidren und lebensweltbezogenen Besonderheiten der Fami-

lien in unsere padagogische Arbeit mit ein.

Basisleistung |

Unsere Einrichtung besucht aktuell ein Kind, welches Basisleistung | erhalt.
Dies kann von Kitajahr zu Kitajahr variieren. Gerne unterstitzen wir die Fami-

lien bei der Beantragung dieser Leistung und beraten dahingehend. Die Be-
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zugserzieher*innen begleiten das Kind und die Familie intensiv und sind im

regelmafigen Austausch bezlglich des Entwicklungsstandes.
Forder- und Teilhabeplan

Fir jedes Kind, welches Basisleitung | erhéalt fuhren die Bezugs-
erzieher*innen in Kooperation mit den Familien, Kita-Assistenzen
und Therapeuten einen individuellen Forder- und Teilhabeplan.
Uber die Beobachtungen, Inhalte und Ziele tauschen wir uns un-
ter anderem bei sogenannten Therapeutentreffen aus.

Fir die Erreichung der in diesem Rahmen gesetzten Ziele, wer-
den individuelle Kleingruppenangebote durchgefinhrt.

Kita Assistenz

Unsere Kita Assistenzen sind Teammitglieder und leisten einen
wertvollen Beitrag in der individuellen Begleitung der betreffen-

den Kinder.

Wir sind vernetzt

Fur Kinder in unserer Einrichtung ist es selbstverstandlich, dass wir die
vorhandenen Naturplatze und das o6rtliche Gemeinwesen als Orte fir le-

bensnahes Lernen in den Alltagsprozess mit einbeziehen.

Buchsteinkita des Ulla-Hahn Hauses
Ballschule

Zahnprophylaxe

Ergotherapie und Logopéadie im Haus
Kunstschule Monheim

Kinderarzte

SPzZ

Frihforderstellen

Fallmanagement LVR

Inklusionsbegleitungen der AWO KV Mettmann
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